
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

２０２2年度　みどりの保育園　自己評価シート

        　　茨城県つくば市花島新田４－２６

　　　　　社会福祉法人　向陽会　

　　　　みどりの保育園



 

 

　

 

 

 

 

 

　自己評価する者は、２０２2年４月１日から在職している者、評価の期間は

　２０２2年４月１日から２０２3年3月31日までとする。

　　　　取りまとめ者　飯泉　美和子

　　　　評価責任者　　丸田　南美子

　評価にあたって◎―よくできている　○―ほぼできている　△―努力が必要

　　　　みどりの保育園では保育の質の向上を図る為に園の自己評価を実施していま
　　　す。評価の結果を踏まえより良い保育を提供できるように努力していきたと
　　　思います。

１、      みどりの保育園の保育目標

　　　　　　　・心も体も元気な子

　　　　　　　・あそびを通して豊かな感性を持った子

　　　　　　　・あきらめないで最後まで頑張る子

２、      評価について

　評価をするにあたっては、以下の基準で評価を行う。



１、      　保育目標について

評　価　内　容 ◎（％） 〇（％） △（％） 評価・改善策

保育目標を理解し正しく説明すること
ができるか

36.4 45.5 18.1
クラスにも掲示してあ
る為、意識しやすい。

目標は全職員で検討し、共通理解を
図っているか

18.2 72.8 9
職員間の情報共有をこ
まめに行っていきた
い。

目標を保護者に説明しているか

 

 

２、      　保育計画について

保育計画を作成し、見通しをもった保
育を実施しているか

27.3 63.7 9
年間・月案・週案を作
成し、日々の保育と照
らし合わせている。

年間計画、年間行事の見直しをしてい
るか 27.3 63.7 9 年度初め月初めに行っ

ている。

個人に合った週案、月案を作成してい
るか

36.4 63.6 0
１ヶ月ごとに振り返り
計画検討している。

 

３、      　人権の尊重について

個人の人権が、尊重され、大切にされ
ているか 63.6 36.4 0

発達や性格を理解し、
行えている。

　

４、      　個人情報保護について

個人情報に扱いについて入園時等で説
明しているか 72.8 27.2 0

新入児説明会で説明
している。

 

５、      　保育内容について

遊びに入れない子や、全体の様子に気
を配っているか 54.6 45.4 0 声掛けを行い気を配っ

ている。

こどもが意見や意思表示ができるよう
な保育が行われているか

54.6 45.5 0
子どもの気持ちに寄り
添い臨機応変に対応し
ている。

遊びを通して、友達や保育士との関わりが
十分持てるよう配慮されているか

63.6 36.4 0

クラス内だけではな
く、異年齢・担任以外
の保育士とも関われて
いる。

 

身近な自然や社会と関われるような取
り組みがされているか

36.4 36.4 27.2

散歩等を通して、自
然や社会とのかかわ
りがもう少しあると
良かった。

 

入園のしおり等で分か
りやすく記載されてい
る。

18.2 54.6 27.2



６、      　保育環境について

園内外が清潔で心地良い空間となって
いるか 72.8 27.2 0 清潔な環境を保ち、保

育出来ている。

年齢に応じた保育ができるような空間
となっているか

45.4 54.6 0
子供の興味や発達にあ
わせ玩具や遊びの配置
を見直している。

こどもが落ち着いて過ごせるよう保育
室の雰囲気・おもちゃの工夫がされて
いるか

45.4 54.6 0

玩具は状況に合わせて
用意できている。

 

７、      　特別な支援を必要とする子への
対応

特別な配慮が必要な場合の対応がされ
ているか

18.1 81.9 0
他クラスや保護者の方
とも連携し対応してい
る。

 

 

８、      　保護者支援

意見や要望等の対応ができているか 45.4 54.6 0

保護者の方の意見を大
切にしながらも、園の
決まりもあり、難しい
部分もあった。

職員が子育て等、話しやすい雰囲気や
態度で接しているか 45.4 54.6 0 丁寧な対応を心掛けて

いる。

「子育てについて」等、保護者を対象
とした学習の機会を設定しているか

9 36.4 54.6
コロナ禍という事もあり
機会を設けるのが難し
かった。

 

９、      　安全対策・健康管理

保育中の体調への気配りやケガ等への
配慮がされているか

45.4 54.6 0

一人ひとりの対応に十
分留意し、生活の中で
もケガ防止に努めてい
る。

感染症の発生状況や注意事項等が知ら
されているか 63.6 36.4 0 メールや掲示物でお知

らせしている。

不審者対策を行っているか

（防犯訓練・防犯対策等）

避難訓練を実施しているか

（火災・地震・竜巻等）

 

 

 

 

81.9 18.1 0
年間計画に沿って、毎
月実施している。

63.6 36.4 0
対策を見直したり、各
クラスで反省を生かし
ながら行っている。



１０、給食

給食が楽しく食べられるよう工夫して
いるか

45.4 54.6 0

行事食やお弁当の日にレ
ジャーシートを敷いたり
と楽しく食事が出来る雰
囲気づくりをしている。

アレルギー除去食の対応は十分である
か

63.6 36.4 0
お盆や食器の色を変
え、間違える事の無い
よう徹底している。

食育を通して食に対する興味を持たせ
ているか

54.6 45.4 0

野菜を育て収穫した
り、絵本やペープサー
トを通し食への関心を
深めている。

年齢に応じた食事がとれるよう配慮し
ているか

54.6 36.4 9
年齢や月齢に応じて、
食事の内容や大きさ、
量を変えている。

衛生的な環境の下で食事がとれるよう
にしているか

81.9 18.1 0
手洗いや食事前の消毒
を行い衛生面に配慮し
ている。

 

１１、　地域支援

近隣住民との交流はあるか

 

地域の子育て支援（一時保育等）

に協力しているか

 

１２、　職員育成

社会人としての行動を指導しているか
54.7 27.2 18.1

マナー研修や日々の業務を通し、
社会人としての行動、あるべき姿
が育っている。

45.4 54.6 0
一時保育を行い、地域
の子育て支援に協力し
ている。

職員の質の向上に努めているか。 45.4 54.6 0
様々な研修を通して職
員の質向上に努めてい
る。

9 36.4 54.6
コロナ禍という事もあ
り交流は難しかった。


